	序号
	评分因素及权重
	分值
	评分标准
	说明
	得分

	1
	报价20%
	20分
	供应商组合套餐产品（600元）进行上浮报价，满足磋商文件要求且最终价值金额最高的为评审基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：

报价得分=(最终报价／评审基准价)×分值×100%
	报价需提供市场价格证明材料
	

	2
	商品套餐40%
	40分
	组合套餐合理度30分；品牌市场认可度3分；外观包装2分；产品质量及口感5分。
	
	

	3
	服务方案25%
	25分
	1、根据采购单位需求提供了配送服务方案（包含但不限于①人员配置②车辆配置③时间安排④配送线路安排）以上4项内容得6分，每一项1.5分；其他服务4分，本项总分10分。
2、根据采购人需求项提供了品质控制措施方案（包含不限于①配送服务保障措施②货源保障措施③售后服务保障措施）以上3项内容得9分，每一项2.5分；其它保障6分，本项总分15分。
	
	

	4
	履约能力10%
	10分
	投标人2018年至今，具有本项目类似经验的，每提供一个得1分，本项最多得10分。（投标时提供合同复印件或中标通知书复印件）
	
	

	5
	投标文件的规范性5%
	5分
	投标文件制作规范，没有细微偏差情形的得5分；有一项细微偏差扣2.5分，直至该项分值扣完为止。
	
	


内江市第二人民医院中秋、国庆节慰问品采购评分表

注：评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位。
