1.审计服务项目概况：
对我院2020年度的经营成果和财务状况（包括各种凭证、账目和报表）进行核查评价。

2.综合评分明细表

	序号
	评分因素及权重
	分　值
	评分标准
	说    明

	1
	报价

10%
	10分
	以本次有效供应商中最低的最终报价为评审基准价，报价得分=(评审基准价／最终报价)×10分。（分值四舍五入，保留小数点后两位）
	

	2
	行业综合评级

10%


	10分
	根据提供省级及以上注册会计师协会2020年综合评级情况，按照下列标准计算得分：

1、综合评级获得AAA级(含）以上的得10分。

2、综合评级获得AA级的得5分。

3、综合评级获得A级的得3分。

4、综合评级获得B级的得1分。没有提供评级材料的不得分。
	提供川注协〔2020〕85号-《四川省注册会计师协会关于发布四川省2020年会计师事务所综合评级情况的通告》网页截图，并加盖供应商公章，不提供不得分。

	3
	履约能力30%
	30分
	根据供应商提供的2018年1月1日至今类似审计项目业绩进行评定，每有一个符合要求的审计项目得2分。


	提供审计项目的审计业务约定书（合同）和每个被审计单位的防伪二维码申报页复印件，并加盖供应商公章。不提供不得分。


	4
	审计方案45%
	45分
	供应商针对本项目提供的审计方案包括但不限于以下五个方面的内容：1、是否熟悉卫生医疗系统相关政策法规；2、审计流程是否合理；3、审计人员组织及审计时间安排是否符合要求；4、审计报告的质量控制措施；5、服务保障措施等要素进行评定。

上述要素内容全部满足且符合本项目实施需要的，得30分；上述要素内容缺少一项或者不满足的，每项扣4分，扣完为止。
在上述五个方面内容的基础上进行细化，每有一条细化内容完整齐全、逻辑清晰、实施步骤明确、切实可行且符合本项目实际情况加3分，最多加15分。
	提供审计方案。

	5
	响应文件的规范性

5%
	5分
	响应文件制作规范，没有细微偏差情形的得5分；每有一项细微偏差扣1分，直至该项分值扣完为止。
	


注：评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位。


